AT

Returadresse,
NAV Oppfalging utland, Postboks 300 Alnabru, 0614 OSLO

7 //

Unntatt offentlighet etter
offentleglova § 13 ferste ledd

KRZYSZTOF CHABIERA - og NAV.loven § 7
ulica Barlickiego 16/33 R

72-602 Barlickiego ke

POLAND

Dato: 23. november 2022

Brev fra NAV-Arbeidsevnevurdering

Nedenfor finner du arbeidsevnevurderingen som er utarbeidet i forbindelse med din seknad om
arbeidsavklaringspenger. Dette er ikke et vedtak om du har fétt arbeidsavklaringspenger eller ikke. Dette er
vér vurdering av din arbeidsevne.

Saken din sendes na videre til NAV Arbeid og ytelser for en vurdering av de evrige vilkarene for 4 kunne
motta arbeidsavklaringspenger. Du mottar et vedtak pd www.nav.no nir saken er ferdig.

Har du spersmal?

Kontakt oss gjerne pa nav.no eller pa telefon. Dersom du oppgir fedselsnummeret ditt nir du tar
kontakt med NAV, kan vi lettere gi deg rask og god hjelp.

Med vennlig hilsen

NAYV Oppfelging utland

Arbeidsevnevurdering

Anvendelsesomrade Generell vurdering

NAV Oppfalging utland

Postadresse: NAV Oppfelging utland // Postboks 300 Alnabru // 0614 OSLO
Telefon: 21073700

nav.no
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Helhetsvurdering av arbeidsevne

NAV Oppfelging utland viser til din seknad om arbeidsavklaringspenger. Vi har nd gjort en
arbeidsevnevurdering. En arbeidsevnevurdering er en vurdering av dine muligheter til 4 beholde og skaffe
arbeid. Vurderingen er bl.a. tatt pd bakgrunn av din alder, helse, kompetanse, arbeidserfaring, muligheter
for tilrettelegging hos arbeidsgiver og mulighetene pd arbeidsmarkedet generelt. Du skal vurderes opp mot
alt arbeid, bade heltid og deltid.

Vi har lagt vekt pa:

- Korrespondanse med NAV

- Erklering datert 18.06.2021 av lege Paul Asmund Vagen

- Behandlingsjournal (2021-2022) fra legespesialister i Polen

- Epikriser (2021) fra Helse Mere og Romsdal HF (sykehus)

- Din uttalelse datert 06.06.2022

- Erkleering datert 28.07.2022 av nevrolog Aleksandra Patyk-Zielinska
- Arbeidstakerregisteret (AA-reg) og forholdende pa arbeidsmarkedet
- Erkleering datert 14.07.2021 av lege Bartlomiej Gaska

- Oppfolgingsplan fra din arbeidsgiver datert 02.08.2021

- Din seknad om arbeidsavklaringspenger

ARBEID OG MULIGHETER

Du er 65 ér og oppholder deg i Polen. Ifalge AA-registeret er du ansatt som maskinpasser (skip) hos
Falkeid Management AS fra 18.08.2019.

Vi har ikke fétt tilsendt eller fatt tilgang til din CV, slik at vi kan ta stilling til om du har annen
arbeidserfaring eller formell kompetanse som kan legges til grunn i vér vurdering av dine
karrieremuligheter. Vi anser at du har god kompetanse og erfaring med tanke pé 4 ta videre arbeid innen
maritim. Ut fra foreliggende dokumentasjon anses det som hensiktsmessig & sette nye mal, herunder &
skaffe et helsetilpasset arbeid.

FORHOLD SOM PAVIRKER MULIGHETENE

Du var utsatt for en skade pa arbeidsplassen 15.06.2021. Du fikk en jernstang i hey fart mot venstre side av
ansiktet. Blow -out fraktur, (venstre side), brudd i mediale orbitavegg (venstre side) og brudd i maxilia
(venstre side) er godkjent som yrkesskade i vedtak av NAV fra 09.09.2021.

Ifelge epikriser fra sykehuset hadde du kvalme, bevissthetstap og noe hodepine i omrédet rundt skaden. Du
var innlagt p4 sykehuset i Norge, og gjennomgikk en kirurgisk behandling, rekonstruksjon av fraktur i
orbitagulv/med titanplate. Du dro til Polen for & kunne motta videre behandling. Ifelge behandlingsjournal
og erkleering fra legespesialister i Polen har du omfattende helseplager etter skaden. Du har dobbeltsyn,
deformering av bilder og hodepine. I tillegg har du smerteplager i det heyre albueleddet og ryggseylens
lendedel og korsryggen. Falgetilstander etter skaden har fort til at du ogsé har utviklet psykiske plager. Det
er opplyst om at du mottar behandling for psykiske plager.

Da du hadde mottatt maksimal periode med sykepenger 1 juni 2022 var du fortsatt under medisinsk
oppfelging av legespesialister. Tiden etter dette skriver dine behandlere at du har behov for videre
behandling og oppfelging hos legespesialister. Det er opplyst om at du ma unngé anstrengende livsstil og
prognosen er usikker. Du er ogsa blitt henvist til videre rehabilitering. I din uttalelse opplyser du om at du
har jobbet som bussjafoer, yachtkaptein, hurtigbatferer, fisker, ingenier og sjgmann. NAV vurderer at din
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helsetilstand, sett i sammenheng med din alder og ensidige arbeidserfaring fra maritimt arbeid, for tiden
nedsetter arbeidsevnen din vesentlig til ethvert arbeid du har forutsetninger for 4 kunne ta.

TILTAK

Ut fra foreliggende dokumentasjon i-saken vurderer vi at du ikke kan utfere maritimt arbeid. Ettersom
helsen din blir bedre, vil det vaere hensiktsmessig 4 sette nye mél, herunder 4 skaffe et helsetilpasset arbeid.
Du kan ha behov for arbeidsrettet tiltak for & oppna dette, for eksempel opplaring. Det kan vare
hensiktsmessig at du sikter mot arbeid i naerheten av der du bor og er under medisinsk oppfelging.

RESULTAT OG VEIEN VIDERE

Du har for tiden vesentlig nedsatt arbeidsevne pa grunn av felgestistander etter yrkesskade, smerteplager i
rygg og albueledd og psykiske plager. Du har behov for & fortsette med behandling og rehabilitering. Det er
viktig at vi mottar oppdatert medisinsk dokumentasjon, og at du er i dialog med oss om din status, slik at vi
kan vurdere rett bistand til rett tid.

Det er oppdatert aktivitetsplan og arbeidsevnevurdering som til enhver tid avgjer hvor lenge du har vedtak
pé arbeidsavklaringspenger.

Resultat: Spesielt tilpasset innsats
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Returadresse, .
NAV Arbeid og ytelser Romerike, Postboks 1024, 2012 LILLESTR@M SYD

KRZYSZTOF CHABIERA
Street Barlickiego, 16/33
72-602 Swinoujscie
POLEN

Dato: 26. januar 2023

NAY har innvilget seknaden din om arbeidsavklaringspenger (AAP)

5 saksnummer: ZUZLZU U0 30

1770 5

Vedtak

Du fér 982 kroner per dag fem dager i uken for skatt fra og med 14. juni 2022 til og med 13. juni
2023.

Dette blir til sammen 4 910 kroner i uken. Belepet du fir utbetalt avhenger av skattetrekket ditt og
hva du farer opp av arbeid og fravaer pa meldekortet.

Du ma sende inn meldekort for 4 fa utbetalt AAP,

Begrunnelse

Du far arbeidsavklaringspenger fordi du har behov for behandling eller arbeidsrettede tiltak, og
aktivt bidrar for & komme tilbake i arbeid. Hvis det skjer endringer i vilkarene for
arbeidsavklaringspenger sa kan vedtaksperioden bli endret.

Du fér arbeidsavklaringspenger fra forste stenadsdag etter at du har brukt opp sykepengeretten din.

Da du fikk innvilget sykepenger fikk du et sykepengegrunnlag som er minst 2 ganger grunnbelepet
1 folketrygden. Sykepengene er i tillegg beregnet ut fra en stilling p& over 60 prosent. Du ma derfor
bruke opp retten til sykepenger for vi kan innvilge arbeidsavklaringspenger. Dette kommer frem
av folketrygdloven §§ 11-27 og 8-48.

Du har en godkjent yrkesskade. NAV vil foreta en vurdering av om det er arsakssammenheng
mellom yrkesskaden og din nedsatte arbeidsevne. Du vil 4 et nytt vedtak nar denne vurderingen er
foretatt, og sa eventuelt etterbetalt arbeidsavklaringspenger med beregningsfordelen som

NAV Arbeid og ytelser Romerike

Postadresse: NAV Arbeid og ytelser Romerike // Postboks 1024 /f/ 2012 LILLESTR@M SYD

Beseksadresse: Gullhaugveien 7 // 0484 OSLO
Telefon: 55 55 33 33

nav.no
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yrkesskaden gir, hvis det medferer hoyere dagsats. Eventuelt s4 vil du kunne f3 etterbetaling hvis
du har jobbet deltid og dette utgjor mellom 60 % til 70 % av normal arbeidstid. Det kan vaere
vanskelig & ansla pa forhand hvor lang tid det vil ta & innherte alle opplysninger og vurderinger

som er nadvendige for a ta stilling til drsakssammenhengen og yrkesskadegraden, men vi vil alltid

fatte vedtak sa snart det lar seg gjore og senest innen 12 méneder.
Hvis du begynner i et godkjent arbeidsrettet tiltak i Norge, kan du ha rett til tilleggsstenader.

Du ma selv serge for at seknad om tilleggsstenader leveres til NAV. Fristen for & fremsette krav
om tilleggsstenader er tre maneder for lopende stenader og scks maneder for engangsstenader.

Vedtaket er gjort etter folketrygdloven § 11-5.

Slik har vi beregnet arbeidsavklaringspengene dine

Beregningsgrunnlaget er 386 936 kroner. Arbeidsavklaringspengene tilsvarer 66 prosent av dette
belepet. Dagsatsen din er beregnet ut i fra dette.

Dette er beregningstidspunktet ditt

Arbeidsevnen din ble nedsatt med 50 prosent eller mer fra 15. juni 2021. Denne datoen avgjer
hvilke inntektsér vi bruker ved beregning av arbeidsavklaringspengene dine.

Folgende inntekter er registrert:
Ar: 2020 Inntekt: 350 060 kroner
Ar: 2019 Inntekt: 178 179 kroner
Ar: 2018 Inntekt: 0 kroner

Inntekten din i 2020 var 350 060 kroner. Denne inntekten er grunnlaget for beregning av
arbeidsavklaringspengene dine. Beregningsgrunnlaget ditt er 386 936 kroner og tilsvarer 66
prosent av dette. Vi har brukt inntekten du hadde det siste aret for arbeidsevnen din ble nedsatt.
Inntekten er hentet fra Skatteetaten.

Beregningen er gjort etter folketrygdloven §§ 11-19 og 11-20.

Trekk i arbeidsavklaringspengene dine dersom du ikke folger opp avtalte aktiviteter

Arbeidsavklaringspenger for en dag kan trekkes fra utbetalingen din dersom du uten rimelig grunn

e ikke meter hos NAV til mete du er innkalt til,
o ikke meter som avtalt pa tiltak, behandling eller utredning, eller
e ikke sender inn dokumentasjon NAV har bedt om innen fristen som har blitt satt.

Dette gar fram av folketrygdloven §§ 11-9 og 11-30.

Arbeid i andre land enn Norge

Alle timer du arbeider og far lenn for, registrerer du pa meldekortene. Dersom du begynner a
arbeide i et annet land enn Norge, ma du ta kontakt med NAV pa telefon 0047 21073700 i god tid
for du starter.

Skattekort

Arbeidsavklaringspenger skattlegges som lennsinntekt. Dersom du allerede har skattekort, far
NAYV dette oversendt elektronisk. Du kan bestille og endre skattekortet ditt pa skatteetaten.no. Du
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ma selv sjekke at den riktige delen av skattekortet blir brukt. Eventuelle feil og endringer ma du
melde fra om til Skatteetaten.

Skattefritak i Norge

Dersom du ikke er skattepliktig til Norge, md NAV fa tilsendt en bekreftelse fra skatteetaten pa
fritak. Vi skal likevel trekke 7,9 prosent trygdeavgift av arbeidsavklaringspengene. Du er selv
ansvarlig for 4 kontakte skattemyndighetene i landet der du bor og betale skatt der.

Dersom du betaler ordiner skatt til Norge, er trygdeavgiften inkludert. Dersom du ikke har
skattekort vil NAV trekker deg 50 prosent ordiner skatt, og dersom du da ikke er skattepliktig til
Norge, vil du kunne fé tilbakebetalt trukket skatt i skatteoppgjeret. Det kan bety at du ogsa far
tilbakebetalt trygdeavgiften. Dette gjelder ogsé dersom du har skattekort, men blir lignet til kr 0 i
skatteoppgjeret, noe som betyr at du fér tilbakebetalt bade skattetrekket og trekk til trygdeavgift.

Nér du ikke betaler trygdeavgift, vil du ikke fa registrert pensjonsgivende inntekt. Du har selv en
plikt til & serge for at enten NAV eller Skattectaten trekker 7,9 prosent trygdeavgift av ytelsen din.

Utbetaling

Utbetaling sendes til kontonummer: 3520 39 40538
Du kan bare ha ett kontonummer registrert hos NAV. Du kan endre kontonummer pa nav.no.

Sjekk utbetalingene dine

Sender du meldekort pad nav.no, blir pengene vanligvis utbetalt til din konto etter to-tre dager.
Sender du meldekort i posten, kan det ta noe lenger tid pa grunn av postgangen. Du kan se alle
utbetalingene du har mottatt pa nav.no.

Du mia sende meldekort

For 4 f utbetalt AAP ma du sende meldekort hver 14. dag.

Sender du inn meldekortet for sent, far du mindre utbetalt neste meldekortperiode. Utbetalingen
kan ogsa utebli helt.

Du skal oppgi alle timer du f&r lenn for. Dette gjelder ogsé hvis du far betalt for timer du ikke
arbeider. Arbeidstimene skal fores opp i den perioden du utferer arbeidet, selv om lenn blir
utbetalt pa et senere tidspunkt. Hvis du blir sykmeldt og mottar sykepenger fra arbeidsgiver eller
fra NAV, skal du fere opp timene du far sykepenger for.

Hyvis dette vedtaket betyr at du far AAP for en periode hvor du ikke tidligere har sendt inn
meldekort, ma du fylle inn meldekort for denne perioden og sende inn né.

Du kan lese mer om hvordan du fyller ut meldekort pa nav.no/meldekort.

Du ma kontakte NAV for 4 fi vite hvordan du skal fere timer hvis du

har et yrke som ikke har 37,5 timer per uke som normal arbeidstid
mottar omsorgsstenad fra kommunen

er laerling eller deltar pé tiltak med lav eller ingen lonn

har fatt godkjent egenetablering som arbeidsrettet tiltak

driver gardsbruk, er fisker eller selvstendig naringsdrivende
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e har fastlenn, men har varierende arbeidstid
e cr drosjesjafer
e utforer arbeid som du ikke far betalt for

Du ma melde fra om endringer

Hvis det skjer endringer som kan ha betydning for stenaden du far utbetalt, ma du straks melde fra
til oss. Du finner mer informasjon pé nav.no/rettogplikt.

Med vennlig hilsen
Elisabeth Riise Aneta Dabrowska
NAYV Arbeid og ytelser Romerike NAYV Arbeid og ytelser Romerike

NAYV har vurdert at du har nedsatt arbeidsevne pa grunn av sykdom
eller skade

Vi har kommet fram til at arbeidsevnen din er nedsatt med minst 50 prosent pa grunn av sykdom
eller skade. Du har rett til oppfelging som kan hjelpe deg ut i jobb. Hvis du er i et arbeidsrettet
tiltak, har du mulighet til 4 sgke om tilleggsstenader.

Vedtaket er gjort etter folketrygdloven § 11-5.

Du ma vaere i aktivitet

For & fa arbeidsavklaringspenger mé du vaere i aktivitet med sikte pa & komme 1 arbeid.
Behandling regnes ogséa som aktivitet. Det er ogsa et krav at du deltar aktivt i prosessen med a
utarbeide en aktivitetsplan. NAV kan stanse arbeidsavklaringspengene hvis du ikke overholder
aktivitetsplikten.

Du skal ha en aktivitetsplan

Aktivitetsplanen er en plan som beskriver hva som skal til for at du skal komme 1 arbeid. Du og
NAYV skal utarbeide denne planen sammen, og det er viktig at du skaffer den informasjonen NAV
ber om. Vi ma fa beskjed hvis noe hindrer deg i & gjennomfere aktivitetene vi har blitt enige om.
Dersom du ikke gjennomferer planen, kan vi stanse arbeidsavklaringspengene dine.

Hvor lenge kan du fa arbeidsavklaringspenger?

Hvor lenge du féar arbeidsavklaringspenger avhenger av hvor lenge du trenger hjelp fra NAV for &
komme i arbeid. Dette kan variere fra person til person. Som hovedregel kan du likevel ikke f&
arbeidsavklaringspenger i mer enn tre ar. NAV kan gjere unntak fra denne hovedregelen i noen
tilfeller.

Sided av$s
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Du har rett til a klage
Du kan klage innen seks uker fra den datoen du mottok vedtaket. Du finner skjema og informasjon
pa nav.no/klage.

Hvis du far medhold i klagen din, har du kun rett til AAP for de periodene du har sendt inn
fullstendig utfylte meldekort. Du mé derfor sende inn meldekort mens klagen er til behandling. For
& kunne sende meldekort, mé du forst registrere deg som arbeidsseker hos NAV. Du kan registrere
deg elektronisk pa nav.no.

Du har rett til innsyn

Du har rett til 4 se dokumentene i saken din. Du kan se dokumentene pa nav.no.

Har du spersmal?

Du finner mer informasjon pa nav.no/aap. Hvis du ikke finner svar pa spersmalet ditt, kontakt oss
pé nav.no/kontakt.

Med vennlig hilsen
Sturle Jensen Dhakshi Gjestvang Kathirvel
NAYV Oppfelging utland NAYV Oppfelging utland
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Returadresse,
NAV Arbeid og ytelser Romerike, Postboks 1024, 2012 LILLESTR@M SYD

KRZYSZTOF CHABIERA
Street Barlickiego, 16/33
72-602 Swinoujscie
POLEN

Dato: 30. mai 2023
NAYV har forlenget perioden med arbeidsavklaringspenger (AAP)

Vedtak

Du far 1 045 kroner per dag fem dager i uken for skatt fra og med 29. mai 2023 til og med 31. mai
2024.

Belapet du far utbetalt avhenger av skattetrekket ditt og hva du ferer opp av arbeid og fravar pa

— meldekortet. - :

Du mé sende inn meldekort for a fa utbetalt AAP.

Begrunnelse

Du far arbeidsavklaringspenger fordi du har behov for behandling eller arbeidsrettede tiltak, og
aktivt bidrar for 4 komme tilbake i arbeid. Hvis det skjer endringer i vilkarene for
arbeidsavklaringspenger sé kan vedtaksperioden bli endret.

Du far arbeidsavklaringspenger til og med den méaneden du fyller 67 ar.

Retten til arbeidsavklaringspenger faller bort fra og med maneden etter at du fyller 67 ar. Vedtaket
ditt om arbeidsavklaringspenger oppherer derfor uten neermere varsel fra og med dette tidspunktet.
Dette kommer frem av folketrygdloven § 11-4.

Vedtaket er gjort etter folketrygdloven § 11-5.

Slik har vi beregnet arbeidsavklaringspengene dine

NAV Arbeid og ytelser Romerike

Postadresse: NAV Arbeid og ytelser Romerike // Postboks 1024 // 2012 LILLESTR@M SYD

Besoksadresse: Gullhaugveien 7 // 0484 OSLO
Telefon: 55 55 33 33

nav.no
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Beregningsgrunnlaget er 411 729 kroner. Arbeidsavklaringspengene tilsvarer 66 prosent av dette
belepet. Dagsatsen din er beregnet ut i fra dette.

Dette er beregningstidspunkt.et ditt

Arbeidsevnen din ble nedsatt med 50 prosent eller mer fra 15. juni 2021. Denne datoen avgjer
hvilke inntektsar vi bruker ved beregning av arbeidsavklaringspengene dine.

Felgende inntekter er registrert:
Ar: 2020 Inntekt: 350 060 kroner
Ar: 2019 Inntekt: 178 179 kroner
Ar: 2018 Inntekt: 0 kroner

Inntekten din 1.2020 var 350 060 kroner. Denne inntekten er grunnlaget for beregning av
arbeidsavklaringspengene dine. Beregningsgrunnlaget ditt er 411 729 kroner og tilsvarer 66
prosent av dette. Vi har brukt inntekten du hadde det siste aret for arbeidsevnen din ble nedsatt.
Inntekten er hentet fra Skatteetaten.

‘Beregningen er gjort etter folketrygdloven §§ 11-19 og 11-20.

Trekk i arbeidsavklaringspengene dine dersom du ikke felger opp avtalte aktiviteter

Arbeidsavklaringspenger for en dag kan trekkes fra utbetalingen din dersom du uten rimelig grunn
o ikke meter hos NAV til mete du er innkalt til,
o ikke meter som avtalt pa tiltak, behandling eller utredning, eller
e ikke sender inn dokumentasjon NAV har bedt om innen fristen som har blitt satt.

Dette gar fram av folketrygdloven §§ 11-9 og 11-30.

Skattefritak i Norge

Dersom du ikke er skattepliktig til Norge, ma NAV fa tilsendt en bekreftelse fra skatteetaten pa
fritak. Vi skal likevel trekke 7,9% trygdeavgift av arbeidsavklaringspengene. Du er selv ansvarlig
for a4 kontakte skattemyndighetene i landet der du bor og betale skatt der.

Dersom du betaler ordinzer skatt til Norge, er trygdeavgiften inkludert. Dersom du ikke har
skattekort vil NAV trekker deg 50% ordinzer skatt, og dersom du da ikke er skattepliktig til Norge,
vil du kunne f3 tilbakebetalt trukket skatt i skatteoppgjeret. Det kan bety at du ogsa far
tilbakebetalt trygdeavgiften. Dette gjelder ogsd dersom du har skattekort, men blir lignet til kr 0 1
skatteoppgjeret, noe som betyr at du far tilbakebetalt bade skattetrekket og trekk til trygdeavgift.

Nir du ikke betaler trygdeavgift, vil du ikke {4 registrert pensjonsgivende inntekt. Du har selv en
plikt til & serge for at enten NAV eller Skatteetaten trekker 7,9% trygdeavgift av ytelsen din.

Arbeid i andre land enn Norge

Alle timer du arbeider og far lenn for, registrerer du p&4 meldekortene. Dersom du begynner &
arbeide i et annet land enn Norge, mé du ta kontakt med NAV pa telefon +47 21 07 37 00 i god tid
for du starter.

Utbetaling
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Utbetaling sendes til kontonummer: 3520 39 40538
Du kan bare ha ett kontonummer registrert hos NAV. Du kan endre kontonummer pa nav.no.

Sjekk utbetalingene dine

Sender du meldekort pa nav.no, blir pengene vanligvis utbetalt til din konto etter to-tre dager.
Sender du meldekort i posten, kan det ta noe lenger tid pa grunn av postgangen. Du kan se alle
utbetalingene du har mottatt p& nav.no.

Du ma sende meldekort

For 4 fa utbetalt AAP ma du sende meldekort hver 14. dag.

Sender du inn meldekortet for sent, far du mindre utbetalt neste meldekortperiode. Utbetalingen
kan ogsa utebli helt.

Du skal oppgi alle timer du far lenn for. Dette gjelder ogsé hvis du far betalt for timer du ikke
arbeider. Arbeidstimene skal fores opp i den perioden du utferer arbeidet, selv om lenn blir
utbetalt pa et senere tidspunkt. Hvis du blir sykmeldt og mottar sykepenger fra arbeidsgiver eller
fra NAV, skal du fere opp timene du far sykepenger for.

Hvis dette vedtaket betyr at du far AAP for en periode hvor du ikke tidligere har sendt inn
meldekort, ma du fylle inn meldekort for denne perioden og sende inn na.

Du kan lese mer om hvordan du fyller ut meldekort pa nav.no/meldekort.
Du ma kontakte NAV for a fa vite hvordan du skal fore timmer hvis du

har et yrke som ikke har 37,5 timer per uke som normal arbeidstid
mottar omsorgsstenad fra kommunen

er lerling eller deltar pa tiltak med lav eller ingen lenn

har fatt godkjent egenetablering som arbeidsrettet tiltak

driver gardsbruk, er fisker eller selvstendig neringsdrivende

har fastlenn, men har varicrende arbeidstid

er drosjesjafor

utferer arbeid som du ikke far betalt for

Du ma vaere i aktivitet

For 4 fa arbeidsavklaringspenger ma du veere i aktivitet med sikte pa 4 komme i arbeid.
Behandling regnes ogsé som aktivitet. Det er ogsa et krav at du deltar aktivt i prosessen med &
utarbeide en aktivitetsplan. NAV kan stanse arbeidsavklaringspengene hvis du ikke overholder
aktivitetsplikten.

Du skal ha en aktivitetsplan

Aktivitetsplanen er en plan som beskriver hva som skal til for at du skal komme i arbeid. Du og
NAYV skal utarbeide denne planen sammen, og det er viktig at du skaffer den informasjonen NAV
ber om. Vi mé fa beskjed hvis noe hindrer deg i & gjennomfere aktivitetene vi har blitt enige om.
Dersom du ikke gjennomferer planen, kan vi stanse arbeidsavklaringspengene dine.

Hvor lenge kan du fa arbeidsavklaringspenger?
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Hvor lenge du fir arbeidsavklaringspenger avhenger av hvor lenge du trenger hjelp fra NAV for &
komme i arbeid. Dette kan variere fra person til person. Som hovedregel kan du likevel ikke fa
arbeidsavklaringspenger i mer enn tre ar. NAV kan gjere unntak fra'denne hovedregelen i noen
tilfeller. ;

Du ma melde fra om endringer

Hvis det skjer endringer som kan ha betydning for stenaden du far utbetalt, ma du straks melde fra
til oss. Du finner mer informasjon pa nav.no/rettogplikt.

Du har rett til a klage

Du kan klage innen seks uker fra den datoen du mottok vedtaket. Du finner skjema og informasjon
pa nav.no/klage.

Hvis du far medhold i klagen din, har du kun rett til AAP for de periodene du har sendt inn
fullstendig utfylte meldekort. Du ma derfor sende inn meldekort mens klagen er til behandling. For
a kunne sende meldekort, ma du ferst registrere deg som arbeidsseker hos NAV. Du kan registrere
deg elektronisk pé nav.no.

Du har rett til innsyn

Du har rett til & se dokumentene i saken din. Du kan se dokumentene pé nav.no.

Har du spersmal?

Du finner mer informasjon pa nav.no/aap. Hvis du ikke finner svar pa spersmalet ditt, kontakt oss
péa nav.no/kontakt.

Med vennlig hilsen

Elisabeth Riise Mads Myklebust Wea
NAV Arbeid og ytelser Romerike NAYV Arbeid og ytelser Romerike
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